KARMOY KIRKELIG FELLESRAD
Akra sokn
Vedaviagen sokn

Akra sokn bestdr i dag av Akra og Vedavigen menighet. Fra 1.1.2012 blir Vedavigen menighet skilt
ut som eget sokn. Begge menighetene vil fortsatt ha felles stab som pr dato teller ni ansatte.
Menighetene har et hoyt aktivitetsnivd, aktivt gudstjenesteliv og mange frivillige medarbeidere. Arlig
har Akra og Vedavigen til sammen rundt 140 konfirmanter. Bide Akra kirke og Vedavdgen kirke er
arbeidskirker som gir mange muligheter i menighetsarbeidet.

I de kommende tre dr skal Akra menighet delta i menighetsutviklingsprosjekt i regi av
Menighetsfakultetet. Menigheten vil arbeide med a styrke barne-, ungdoms- og familiearbeidet.

Folgende stillinger er ledige med tiltredelse 1.1.2012. Stillingene kan sekes enkeltvis eller samlet:

TROSOPPLARING

Familiearbeider Akra — 55 %

Arbeidsoppgaver:

Prosjektstilling 1.1.2012 — 31.12.2013, mulighet
for forlengelse.

Et s@rlig ansvar for Sendagsskolen Regnbuelandet
(RBL).

Veare en ressurs 1 ledergruppa i RBL.

Delta i RBL-undervisning sammen med frivillige.
Koordinere, inspirere, veilede og folge opp
frivillige medarbeidere.

Planlegging og oppfelging av menighetens trosopplaringsplan sammen med
kateket/menighetspedagog.

Kateket/menighetspedagog (Akra og Vedavigen) — fast stilling 45 %

Ansvar for undervisningsarbeidet og organiseringen av konfirmantarbeidet for begge
soknene.

Konfirmantundervisning i samarbeid med den gvrige stab.

Delansvar for skole/kirke-samarbeid i samarbeid med den evrige stab.

Planlegging og oppfelging av menighetens trosopplaringsplan sammen med
familiearbeider.

Vi soker deg som:

Har hjerte for at evangeliet blir gjort tilgjengelig for dagens barn, ungdom og familier.
Har gode formidlingsevner.

Onsker & samarbeide med motiverte og engasjerte ansatte og frivillige medarbeidere
Onsker & arbeide 1 henhold til menighetens trosopplaringsplan.

Har relevant hgyere utdanning som inkluderer pedagogikk/kristendom.

Sekere med annen utdanning eller erfaring kan vurderes.

Erfaring fra tilsvarende arbeid og personlig egnethet vil bli vektlagt.



45 % stilling kateket/menighetspedagog er en fast stilling med Karmey kirkelig fellesrad som
arbeidsgiver. 55 % stilling som familiearbeider er en toarig prosjektstilling (2012-2013 med
mulighet for forlengelse) finansiert ved givertjeneste i Akra menighet og har Akra soknerad
som arbeidsgiver.

Vi tilbyr:
- Mange motiverte og engasjerte frivillige medarbeidere.
- Et godt innarbeidet barnearbeid som fenger flere enn de vanlige kirkegjengerne
- God og stor arbeidskirke.

Lonn i henhold til gjeldende tariffavtale. Medlemskap i KLP. Sgkere ma vere medlem av
Den norske kirke. Opplysninger om samlivsform vil kunne bli innhentet og vektlagt ved
tilsetting, jfr. Arbeidsmiljelovens § 13.4.

Regnbuelandet (RBL) er Akra menighets sendagsskole hvor ca. 100 barn og voksne samles
pa sendager. Arbeidet drives 1 dag av rundt 20 frivillige medarbeidere og kjennetegnes ved:
e Kreativ undervisning fra Bibelen
e Sang og musikk i moderne drakt med band
e Lek og moro
Vir visjon er "Regnbuelandet ensker at barna skal velge Jesus som sin trofaste venn for
alltid!” Se ogsa www.aakrakirke.no og www.regnbuelandet.no for mer informasjon.

Neaermere opplysninger om arbeidsoppgaver og kvalifikasjoner fas ved henvendelse til
kirkevergekontoret, tIf. 52 85 71 27 eller Akra menighet ved adm.leder Henning Liknes, tIf.
52 81 20 14. Seknad sendes til Karmoy kirkelig fellesrad, Rddhuset, 4250 KOPERVIK eller
til e-post: kirkevergen@karmoykirken.no.

Seknadsfrist: 28. desember



